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Proyecto de investigación  Interno Nacional: “Observatorio de Bioética Multicampus” 

 

ACTA No. 8 

FECHA: 07 de diciembre de 2018. HORA: 8:30 a.m. - 5:00 p.m.  LUGAR: Sede Valle de Lili de la Universidad Libre Cali 

 

ASISTENTES AL ENCUENTRO 

Nombres y Apellidos  Nombres y Apellidos 

Luis Evelio Aristizabal   Diana María Rodríguez González 

Olga Osorio Murillo (1p.m.- 4 p.m.)   

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Acuerdo de agenda de trabajo Desarrollo de la agenda aprobada 

DESARROLLO DE LA REUNION 

 

I. Evaluación estado del proyecto a la fecha (Fortalezas y Necesidades) 

Fortalezas Necesidades 

 

Para la Línea de acción Documentación 

del observatorio: 

Quedó Inscrito como proyecto interno 

nacional de investigaciones Universidad 

libre Inter-seccional. 

Hay presupuesto desde seccional Pereira 

2019. 

Se solicita acción de formalizar presupuesto 

desde  Cali 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El proyecto organizarlo más (releerlo y darle más 

claridad en lo que enuncia -justarlo)  Mes de Enero 

2019. 

 

Reunión virtual con John FitzGerald (Bogotá) 

Primera semana de febrero.  

Tema apoyos acciones posibles año 2019 y estudio 

proyección  presupuesto año 2020- 2021 

Reunión virtual con Otto de Quesada y Elías 

Castro (Bogotá) Primera o segunda semana de 

febrero. Tema humanístico de la ética desde el 

fortalecimiento del pensamiento crítico.  

 

Tema apoyos acciones posibles en el tema de 

metodología del observatorio y fomento de 

pensamiento crítico latinoamericano año 2019 y 

estudio proyección  presupuesto año 2020- 2021. 

 

Se reconoce la necesidad de sitios virtuales en cada 

portal de las seccionales como estrategia 

comunicativa de CTI. 
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Es importante organizar y dinamizar el tema 

de documentación soporte y de gestión del 

observatorio. 

 

Es necesario hacer un plan de trabajo con el apoyo 

Nacional en el tema ético profesional Duverney 

Gaviria y con la líder de comunicaciones a nivel 

Nacional Bibiana Piragauta 

 

 

Se hizo una primera sensibilización del 

proyecto en Bogotá mediante evento 

internacional e inter-seccional y con el 

respaldo de la Directora Nacional de 

investigaciones. Evento Simposio 

Internacional José Martí 21 y 25 de Mayo. 
Universidad Libre Bogotá.  

En necesario aclarar y documentar el proyecto. Hay 

funciones y alcances del proyecto que no se 

comprenden es importante crear estrategias 

pedagógicas para ello.  

 

La metodología está basada en el paradigma 

comprensivo. Es Mixta: Centrada en la 

Investigación Acción Participación principalmente. 

Se debe aclarar. Se buscará apoyo de Otto de 

Quesada al respecto. 

 

Es necesario consolidar un DOFA del 

Observatorio a partir del modelo de DOFA 

Pereira del  tema comité de Ética. 

Pero recordando mirar: Todas las líneas de 

acción del Observatorio ( Investigación, 

Docencia, Comités de ética, Proyección 

Social y Documentación) 

 

Es necesario construirlo  y presentarlo como 

diagnóstico del observatorio (Marzo 2019) 

 y como soporte para movilizar  los comités de ética 

de las seccionales y fortalecer el liderazgo 

Institucional  de la Universidad frente 

(Oportunidad)  a la RED NACIONAL DE 

COMITÉS DE ÉTICA, BIOÉTICA E 

INTEGRIDAD CIENTIFICA apoyado en el 

liderazgo que tiene por coordinar NODOS: 

CAFETERO Y PACÍFICO. (Abril)  

Estrategia 2019: 

Sirve para argumentar capacitación para lograr 

línea base de los comités de ética y bioética de la 

Universidad Libre 

Es importante presentar plan de trabajo (febrero 

2019) con los comités para contar con el respaldo y 

liderazgo de la Dirección Nacional de 

Investigaciones 

 

Para la Línea de acción Investigación: 

 

Existen dos Doctores en Bioética ellos: 

Realizan trabajo conjunto desde seccional 

Cali-Pereira son los líderes del proyecto. 

Son coordinadores de Nodo Pacífico y 

Para la Línea de acción Comités de ética y 

bioética de investigaciones Unilibre del 

observatorio: 

Se necesita trazabilidad de comités de ética y 

bioética en sus roles y alcances.  
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Cafetero. 

Diseñan estrategias para consolidar el 

Observatorio a nivel inter-seccional. 

 

Se reconoce la importancia de la integración 

comités de ética y bioética todas las 

seccionales 

 

Realizar capacitación para formar línea base de los 

comités de ética y bioética de la investigación de las 

seccionales. Se proyecta para ejecutar en primera 

semana de segundo corte académico 2019. 

Se debe estructurar logística en febrero, marzo 

2019. El apoyo de dirección nacional es esencial. 

Investigaciones es clave. 

 

 

Para la Línea de acción docente del 

observatorio: 

Se están consolidando  procesos desde Cali 

y Pereira en currículos de programas 

inicialmente de la Facultad de Ciencias de 

la Salud. 

Se diseñara plan de trabajo para presentarlo 

en las seccionales. (I semestre un borrador y 

II semestre ajustarlo y presentarlo a los 

Consejos académicos de las seccionales 

Cali- Pereira 2019).Aplicarlo en 2020. 

Presentarlo a nivel nacional en 2021 

Reconocer la importancia de incluirlo en el 

currículo empezando   

Se reconoce la necesidad de capacitación 

con docentes de enfermería, en Pereira el 

proceso está avanzado. Hay talleres en 

Pereira de Casos Clínicos desde un área del 

currículo. 

 

En Cali se presentan asignaturas para hacer 

balances en reunión de profesores. Reto 

aprender a integrar y deliberar. 

Crear un micro-proyecto  

Es necesario fortalecer asignaturas explicitas en el 

tema  y cohesionarlas. 

Se diseñara plan de trabajo para presentarlo en las 

seccionales. (I semestre un borrador y II semestre 

ajustarlo y presentarlo a los Consejos académicos de 

las seccionales Cali- Pereira 2019).Aplicarlo en 

2020. 

Presentarlo a nivel nacional en 2021 

“Sistematizarla mediante diseño de encuesta 

Diagnóstico” 

Esta encuesta se puede adaptar para Aplicarlo al 

inicio Instrumento del curso Diplomado (curso 

introductorio) fundamentación y didácticas en 

dilemas éticos) para profesores de enfermería y 

psicología. 

 

 

 

Proyectar curso  diplomado para profesores de 

Salud ( enfermería en Cali, otros) 

Sesiones masivas para visualizar problemáticas 

Posesionar estudiantes de “semillero” para 

socializar orientados por tres semestres claves. 

Salud mental, pediatría, ética y bioética. Planearlo 

por semestres. 

Invitar a docentes de derecho.   
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Para la Línea de acción Investigación del 

observatorio: 

 

Es necesario consolidar un micro-proyecto: 

“Nuevos discursos y Nuevas prácticas del 

Comité de Ética y Bioética de 

investigaciones Multicampus 

Universidad Libre 2019-2021” 

 

Existe evento base del observatorio para 

encuentro anual inter seccional en Pereira 

I- II-  III SEMINARIO 

INTERNACIONAL DE 

BIOÉTICA 

 

Existen eventos internacionales realizados 

por Bogotá que se pueden proyectar para 

replicar en las otras seccionales. 

 

 

 

 

Se reconoce como base de fundamentación 

del observatorio el tema humanístico de la 

ética desde el fortalecimiento del 

pensamiento crítico. 

 

El Simposio Internacional José Martí: 

Autonomía de las universidades. 

 

El congreso internacional de estudios 

interdisciplinares e investigación en 

derecho: Bioética y derechos humanos. 

 

 

Se comprende que el  tema ambiental es un 

asunto ético y genera sentido de 

responsabilidad social y pertenencia 

Unilibrista. 

 

 

 

A partir del  IV SEMINARIO INTERNACIONAL 

DE BIOÉTICA 

 

Estrategia de Comunicación en temas de CTI: 

 

“Gestionar la ética para la excelencia académica 

en la Universidad Libre Multicampus” 

Asistencia de investigadores, miembros de comités 

de ética y bioética al evento. 

 

Estrategia pedagógica para CTI: 

 

“Cohesión de dinámicas entre investigadores”  

Se puede proyectar como evento que incluye 

jornada de Investigadores a nivel nacional. Un día 

exclusivo para ello. 

 

Participación ciudadana en proyectos de CTI. 

“Estrategia participativa comunitaria  S2C” 

 

Potenciar El Seminario internacional de 

bioética(S). Empoderar lugar de encuentro Pereira.   

 

Potenciar El Simposio Internacional José Martí: 

Autonomía de las universidades. Replicarlo 

evento presencial en otras seccionales, mínimo una 

por año. 

 

Potenciar El congreso internacional de estudios 

interdisiciplinares e investigación en derecho: 

Bioética y derechos humanos. Replicando evento 

presencial en otras seccionales, mínimo una por 

año. 

  

 

 

 

Es necesario asumir  como estrategia pedagógica 

y de participación ciudadana para CTI :   

 

 

 



 

 

UNIVERSIDAD LIBRE 

 

 

MIEMBRO DE LA  

ASOCIACIÓN COLOMBIANA  

DE UNIVERSIDADES 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

 

5 

 

Existe evento interno que se necesita 

fortalecer y que genera sentido de 

pertenencia: 

 

I Encuentro de Gestión Ambiental Inter 

seccionales de Unilibre 

 

I Encuentro inter seccionales de Comités 

ambientales y grupos Juveniles de Unilibre  

 

 

 

 

  

 

 

Estos eventos pueden unificar paulatinamente 

propuestas de investigadores existentes. Importante 

el liderarlos  desde Bogotá el realizar el evento con 

el apoyo de una seccional por año.  

 

Potenciar II Encuentro de Gestión Ambiental 

Inter seccionales de Unilibre 

 

Potenciar II Encuentro inter seccionales de 

Comités ambientales y grupos Juveniles de 

Unilibre. 

 

Para la Línea de acción proyección Social 

del observatorio: 

 

Se comprende que todos los asuntos que 

aborda el observatorio son importantes. Por 

ejemplo: los comités de ética y bioética para 

la investigación y los eventos que se 

proyectan para potenciar son esenciales para 

formar en la Misión y Visión Institucional y 

Unifican la visión Multicampus.  

Adicionalmente, las líneas de acción 

movilizan cambios paradigmáticos para 

estar a la vanguardia del conocimiento y 

lograr impactar grandes comunidades ante 

la estrategia de tener siete seccionales. 

 

Desarrollar plan de acción considerando lo 

explicitado en este análisis de fortalezas y 

necesidades. 

 

Lograr consolidar el observatorio es una gran 

oportunidad para aportarle al país y así lograr una 

educación superior para lo superior mediante un  

andar por el camino de la excelencia desde la 

gestión de la ética.  

 

´ 
II. Conversatorio proyección del Observatorio con Dirección de Investigaciones de 

la seccional Cali FCS donde se desarrolla esta reunión. Hora: 1 a 4 pm 
 
En reunión con la Directora Olga Osorio Murillo se analiza y reconoce la importancia del 
proyecto, las necesidades del mismo, se solicita el apoyo aclarando mediante oficio el 
compromiso de la seccional en el proyecto y la proyección de una reunión en el 2019 I 
semestre para analizar presupuesto año 2020. 
 
Igualmente, el apoyo con el desarrollo del primer curso de ética para los comités de  Ética y 
Bioética para la investigación de las seccionales. El apoyo logístico para el desarrollo del 
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evento como tal.   
Se establece la necesidad de solicitar a la dirección nacional de investigación el respaldo 
debido para que cada sede movilice a sus miembros de comité. Se enviará carta. 
 
Finalmente, se reconoce la importancia de respaldar a los dos investigadores responsables 
del liderazgo del proyecto para que logren posicionar los dos NODOS (cafetero y pacífico) 
DE LA RED NACIONAL DE COMITÉS DE ETICA, BIOETICA E INTEGRIDAD CIENTIFICA. 
Esta labor ayuda de manera notoria en el hacer real la misión y la visión Unilibrista para con 
sus educandos y el país.   
 
ACUERDOS:  

1. Continuar realizando reuniones de trabajo mínimo una mensual en Cali o en 
Pereira. 

2. Revisión y ajuste de documentos (proyecto general, planes de acción para cada 
estrategia) para trabajo con otras seccionales. 

3. Detectar posibles aliados en las Facultades de cada seccional e ir estableciendo 
posibles rutas de acción. 

4. Realizar plan de acción para el trabajo general y específico en enero, febrero 
2019.  

5. Socializar lo proyectado a las directivas de las seccionales contando con el 
apoyo de las directivas de los centros de investigación de las Facultades de 
ciencias de la Salud. 

6. Socializar el trabajo con directora nacional de investigaciones y lograr el 
respaldo pertinente y oportuno.   

TAREA RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

Hacer el acta Diana Rodríguez  
Enviar antes del 11 de 

diciembre 

Carta señalando forma de participación 
de Cali en el proyecto para 2019. Envío 
a investigadores y a la dirección de 
investigaciones de FCS en Pereira. 

Olga Osorio Murillo Antes de Febrero 2019 

Para la Línea de acción 
documentación del observatorio: 
 

▪ Revisión completa de proyecto y 
ajustes respectivos. 

 
 

▪ Elaboración de carta a Directora 
Nacional de Investigaciones. 

▪ Elaboración de Plan de acción 
general. 

▪ Ajustar documentos de 
fundamentación iniciales 

Diana Rodríguez 
Luis Evelio Aristizabal 

 
 
 
 
 
 

Antes de Febrero 2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I semestre 
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▪ Elaborar nuevos documentos para 

cada línea de acción. 

II semestre 

Para la Línea de acción comités de 
ética y bioética del observatorio: 

1. Hacer las gestiones respectivas 
para curso de “Buenas prácticas 
clínicas y de investigación”  

2. Preparar temáticas 
3. Desarrollo del curso (abril) 

 

Diana Rodríguez 
Luis Evelio Aristizabal 

 
I semestre 

Para la Línea de acción Docencia del 
observatorio: 

1. Elaborar plan de acción al 
respecto 

2. Hacer las gestiones respectivas 
para canalizar plan de acción 
respectivo.  

3. Desarrollo del Plan. 

Diana Rodríguez 
Luis Evelio Aristizabal 

 

I semestre 
 

II semestre 

Para la Línea de acción Investigación 
del observatorio: 

1. Elaborar plan de acción al 
respecto 

2. Hacer las gestiones respectivas 
para canalizar plan de acción 
respectivo.  

3. Desarrollo del Plan. 

Diana Rodríguez 
Luis Evelio Aristizabal 

 

I semestre 
 

II semestre 

Para la Línea de acción proyección 
Social del observatorio: 

1. Elaborar plan de acción al 
respecto 

2. Hacer las gestiones respectivas 
para canalizar plan de acción 
respectivo.  

3. Desarrollo del Plan. 

Diana Rodríguez 
Luis Evelio Aristizabal 

 

I semestre 
 

II semestre 

   

Elaborada por 
Diana María Rodríguez 
González. (7 folios) 

Fecha: 
10 /XII/2018 

Revisión de Acta  
Evelio Aristizabal 

Fecha: 10 /XII/2018 

Firma 
Diana María Rodríguez 

González. 

 

 

Firma 
 
En los originales 

Firma 
 
En los originales 

Firma 
 
En los originales 

 


